
 
WALIKOTA YOGYAKARTA 

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA 

  

KEPUTUSAN WALIKOTA YOGYAKARTA 

 

NOMOR    239     TAHUN 2019  TAHUN 2017 

 

TENTANG 

 

PENETAPAN HASIL ANALISIS JABATAN  

DAN BEBAN KERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

 

 

WALIKOTA YOGYAKARTA, 

 

Menimbang : a. bahwa dengan adanya penataan kelembagaan baru 

berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah 

Kota Yogyakarta, maka perlu penyesuaian nomenklatur 

kelembagaan dalam pengaturan hasil analisa jabatan 

beban kerja di Pemerintah Kota Yogyakarta;     

  b. bahwa dengan berlakunya Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentang Nomenklatur 

Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil Di 

Lingkungan Instansi Pemerintah, maka penetapan 

hasil analisa jabatan dan beban kerja Dinas 

Lingkungan Hidup sudah tidak sesuai sehingga perlu 

dicabut dan diganti;  

  c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana 

dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu 

menetapkan Keputusan Walikota tentang Penetapan 

Hasil Analisis Jabatan dan Beban Kerja Dinas 

Lingkungan Hidup; 

   

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang  

Pembentukan   Daerah-daerah Kota Besar Dalam  

Lingkungan  Propinsi Djawa Timur, Djawa Tengah, 

Djawa Barat dan Dalam Daerah Istimewa Jogjakarta; 

  2. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang 

Aparatur Sipil Negara; 

 



 

  3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah 

beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 

9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas 

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah; 

  4. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah; 

  5. Keputusan Presiden Nomor 87 Tahun 1999 tentang 

Rumpun Jabatan Fungsional Pegawai Negeri Sipil 

sebagaimana telah beberapa kali diubah, terakhir 

dengan Peraturan Presiden Nomor 116 Tahun 2014 

tentang Perubahan Kedua atas Keputusan Presiden 

Nomor 87 tahun 1999 tentang Rumpun Jabatan 

Fungsional Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 240); 

  6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 12 Tahun 

2008 tentang Pedoman Analisis Beban Kerja di 

Lingkungan Departemen Dalam Negeri dan 

Pemerintah Daerah; 

  7. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur 

Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 33 Tahun 

2011 tentang Pedoman Analisis Jabatan; 

  8. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 35 Tahun 

2012 tentang Analisis Jabatan di Lingkungan 

Kementrian Dalam Negeri dan Pemerintah Daerah; 

  9. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara 

dan Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 

tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai 

Negeri Sipil Di Lingkungan Instansi Pemerintah; 

  10. Keputusan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur 

Negara Nomor 75 Tahun 2004 tentang Pedoman 

Penghitungan Kebutuhan Pegawai Berdasarkan Beban 

Kerja Dalam Penyusunan Formasi; 

  11. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 

12 Tahun 2011 tentang Pedoman Pelaksanaan 

Analisis Jabatan; 

  12. Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 5 Tahun 

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat 

Daerah Kota Yogyakarta; 

 

 

 



 

  13. Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 82 Tahun 2017 

tentang Susunan Organisasi, Kedudukan, Tugas, 

Fungsi, dan Tata Kerja Dinas Lingkungan Hidup Kota 

Yogyakarta; 

  

  

MEMUTUSKAN: 

 

Menetapkan : KEPUTUSAN WALIKOTA TENTANG PENETAPAN HASIL 

ANALISIS JABATAN DAN BEBAN KERJA DINAS 

LINGKUNGAN HIDUP. 

 

    

KESATU : Menetapkan Hasil Analisis Jabatan dan Beban Kerja 

Dinas Lingkungan Hidup sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan 

dari Keputusan Walikota ini. 

KEDUA : Hasil Analisis Jabatan dan Beban Kerja Dinas 

Lingkungan Hidup sebagaimana dimaksud pada Diktum 

KESATU dipergunakan sebagai: 

a. pedoman bagi penyusunan kebijakan di bidang 

ketatalaksanaan, kelembagaan, dan kepegawaian;  

b. pedoman pokok dalam penyusunan formasi pegawai; 

c. syarat jabatan dalam pengangkatan jabatan 

struktural; dan 

d. perencanaan kebutuhan pendidikan dan pelatihan.  

KETIGA : Hasil Analisis Jabatan dan Beban Kerja Dinas 

Lingkungan Hidup sebagaimana dimaksud pada Diktum 

KESATU dapat dievaluasi sesuai kebutuhan. 

KEEMPAT : Pada saat Keputusan Walikota ini mulai berlaku, maka:  

Lampiran Keputusan Walikota Nomor 411 Tahun 2018 

tentang Penetapan Hasil Analisis Jabatan dan Beban 

Kerja Dinas huruf: 

- K. Dinas Lingkungan Hidup 

- K.1. Peta Jabatan 

- K.2. Kualifikasi Jabatan dan Kebutuhan Personil 

  Dinas Lingkungan Hidup 

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku. 

 

 



 

KELIMA : Keputusan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal 

ditetapkan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tembusan : 

Yth. 

1. Sekretaris Daerah Kota Yogyakarta; 

2. Asisten Kesejahteraan Rakyat Setda Kota Yogyakarta; 

3. Asisten Perekonomian Setda Kota Yogyakarta; 

4. Asisten Umum Setda Kota Yogyakarta; 

5. Inspektur Kota Yogyakarta; 

6. Kepala BKPP Kota Yogyakarta; 

7. Kepala BPKAD Kota Yogyakarta; dan 

8. Kepala Bagian Hukum Setda Kota Yogyakarta. 

 

 

 

 

 

 

Ditetapkan di Yogyakarta 
pada tanggal  2 April 2019 

 
WALIKOTA YOGYAKARTA, 

 
 

ttd 

 
 

HARYADI SUYUTI 



LAMPIRAN KEPUTUSAN WALIKOTA YOGYAKARTA             

NOMOR        239            TAHUN     2019

TENTANG PENETAPAN HASIL ANALISIS JABATAN 
DAN BEBAN KERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

1. Peta Jabatan

1 No. Jumlah No. Jumlah No. Jumlah

2 1 1 1 2 1 2

3 2 1 2 2 2 1

4 3 3 2 3 2 3

5 1  4 2 4 1

6 5 3 5 2

7 2 6 8 6 2

8 2 7 7 11

9 8 3

8 9 1

28

1 1 1 2 1 1 1 1

2 2 2 5 2 1 2 Pengendali Dampak Lingkungan 1

3 1 3 1 3 2 3 1

4 1 4 1 4 1 4 8

5 4 9 5 21 10

6 26

No. Jumlah No. Jumlah No. Jumlah No. Jumlah

1 1 1 2 1 2 1 2

2 1 2 3 2 2 2 1

3 1 3 1 3 10 3 1

4 4 4 1 4 2 4 1

5 1 5 5 95 5 8

6 1 111 6 432

7 40 7 16

47 ### 8 48

### 509

1 Jabatan Struktural 21

2 Jabatan Fungsional Umum 812 ####

3 Jabatan Fungsional Tertentu 8 17

841 ####

Jumlah Pramu Taman 

Formasi Hasil Analisis Jabatan

Jumlah

Jumlah

Jumlah

Pengadministrasi Perizinan

Pengemudi

KEPALA SEKSI PENGENDALIAN 

PENCEMARAN DAN LIMBAH B3 

KEPALA SEKSI PERTAMANAN DAN PERINDANG 

JALAN

Analis Lingkungan Hidup

Pramu Kebersihan/ Juru Sampah 

Jumlah

Penyusun Program Pengawasan 

Prasarana Wilayah dan LH

Pengelola Lingkungan Pengelola Lingkungan Pengadministrasi Umum

Pengadministrasi Umum

Pengadministrasi Perizinan Jumlah Pranata Taman Jumlah

Jumlah Jumlah

Pengawas Lingkungan Hidup Pengelola Informasi Lingkungan Pengawas  Tata Pertamanan Pengadministrasi  Umum

Pengadministrasi Umum Pengelola Lingkungan Pengadministrasi Umum Pramu Kebersihan /Pengelola Sampah

Penelaah Dampak Lingkungan Analis Lingkungan Hidup Analis Taman Penelaah Dampak Lingkungan

Pengendali Dampak Lingkungan Penyuluh Lingkungan Hidup Pengelola Sarana dan Prasarana Taman

No. Nama Jabatan Jumlah No. Nama Jabatan JumlahJumlah No. Nama Jabatan Jumlah

Jumlah

KEPALA BIDANG PENATAAN DAN 

PENGENDALIAN DAMPAK LINGKUNGAN 

KEPALA BIDANG PENGEMBANGAN 

KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP 

KEPALA BIDANG RUANG TERBUKA HIJAU 

PUBLIK 

KEPALA SEKSI KAJIAN DAMPAK 

LINGKUNGAN 

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN 

SUMBERDAYA LINGKUNGAN HIDUP
KEPALA SEKSI PENGELOLAAN RTHP 

Pramu Bakti

Pengawas Lingkungan Hidup 

Pertama
Pemelihara Kendaraan Pengelola Gaji

Pengawas Lingkungan Hidup Muda Petugas Keamanan

Pengawas Lingkungan Hidup 

Madya 
Pramu Kebersihan

Jumlah

Pengendali Dampak Lingkungan 

Pertama
Verifikator Keuangan

Pengendali Dampak Lingkungan 

Muda
Pengadministrasi Kepegawaian Pengelola Akuntansi

Pengendali Dampak Lingkungan 

Madya 
Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Pengadministrasi Keuangan

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 

Pengendali Dampak Lingkungan 

Pelaksana Lanjutan

Pengendali Dampak Lingkungan 

Penyelia 

Pengadministrasi Umum

Pengolah Data Laporan Kas
Pengadministrasi Perencanaan 

dan Program

Pengendali Dampak Lingkungan 

Pelaksana
Nama Jabatan Nama Jabatan

Analis Tata Usaha

KEPALA DINAS 

SEKRETARIS

KEPALA SUB BAGIAN 

PERENCANAAN,  EVALUASI DAN 

PELAPORAN

Nama Jabatan

Nama Jabatan

JABATAN FUNGSIONAL

No. Nama Jabatan Jumlah KEPALA SUB BAGIAN UMUM  & KEPEGAWAIAN 

Nama Jabatan

Analis Lingkungan Hidup Pengawas Lingkungan Hidup

Pengendali Dampak Lingkungan Penelaah Dampak Lingkungan 

Pengawas Lingkungan Hidup

Pengelola Teknologi Informasi

Jumlah

Nama Jabatan

Analis Taman

Pengelola Sarana dan Prasarana Taman

Pengelola Sarana dan Prasarana Taman/ 

Koordinator

KEPALA SEKSI PENAATAN DAN 

PEMANTAUAN LINGKUNGAN

Jumlah

KEPALA BIDANG  PENGELOLAAN 

PERSAMPAHAN 

KEPALA SEKSI PENGURANGAN SAMPAH 

No. Nama Jabatan

KEPALA SEKSI PENANGANAN SAMPAH

Pengadministrasi Umum

Pengadministrasi Keuangan

Pengelola Penataan Sampah / Koordinator

Pramu Kebersihan / Juru Sampah

Pengelola Penataan Sampah/ Pengawas 

Kebersihan

Analis Perencanaan, Evaluasi 

dan Pelaporan

Nama Jabatan

Penyusun Rencana Pengadaan Sarana dan 

Prasarana

Bendahara



UPT DINAS LINGKUNGAN HIDUP

No. Jumlah No. Jumlah

1 1 1 1

2 1 2 1

3 25 3 13

4 4
15

5 1

32

Jumlah

Jumlah

Pengelola Pendaftaran, Pendataan 

Pajak dan Retribusi

Analis Retribusi Daerah

Pengadministrasi Umum Pengadministrasi Umum

Pengadministrasi Keuangan Pengadministrasi Keuangan

Juru Pungut Retribusi Pengelola Laboratorium

KEPALA DINAS

Kepala UPT PEMUNGUTAN RETRIBUSI 

KEBERSIHAN

Kepala UPT LABORATORIUM PENGUJIAN 

LINGKUNGAN

Ka. Sub Bagian Tata Usaha Ka. Sub Bagian Tata Usaha

Nama Jabatan Nama Jabatan



2. Kualifikasi Jabatan dan Kebutuhan Personil Dinas Lingkungan Hidup

JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

1 Kepala Dinas Lingkungan Hidup II b IV/b - IV/c - S1 Semua Jurusan diutamakan S2 Ilmu Lingkungan/ S2 

Manajemen/ S2 yang serumpun 

Diklatpim II - Manajemen Pengelolaan di Bidang Air Limbah, 

Persampahan, Pertamanan 

1

- Manajemen Pelayanan Masyarakat

- Manajemen Pemerintahanan  Daerah

- Manajemen Pembangunan Daerah

- AMDAL

2 Sekretaris III a IV/a - IV/b - Diklatpim III - Manajemen Pemerintahanan  Daerah 1

- Manajemen Pembangunan Daerah

- Manajemen Kepegawaian

- Manajemen Perlengkapan

- Dasar-dasar Perencanaan 

- Manajemen Keuangan

3 Kepala Sub Bag Umum dan Kepegawaian IV a III/c  -  III/d - Diklatpim IV - Manajemen Pemerintahan Daerah 1

 - Manajemen Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas

- Kursus Manajemen Kegiatan

- Pengadaan Barang dan Jasa 

- Diklat Pelayanan Publik

- Manajemen Perlengkapan

- Kearsipan

- Manajemen Perencanaan dan Pelaporan

- Administrasi Kepegawaian

KUALIFIKASI JABATAN  DAN JUMLAH KEBUTUHAN PERSONIL

HASIL ANALISIS JABATAN DAN BEBAN KERJA

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

S1 Teknik Lingkungan, S1 Biologi, S1 Pertanian, 

diutamakan S2 Ilmu Lingkungan/S2 Manajemen/S2 

yang serumpun 

S1 Ekonomi, S1 Sospol, S1 Hukum, S1 Teknik 

Lingkungan, diutamakan S2 Manajemen/S2 

Akuntansi/S2 Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan/S2 

Adm.Publik/S2 yang serumpun 



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

a) Analis Tata Usaha III/a - III/c - - Manajemen Pemerintahan Daerah 1

- Manajemen Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas

- Kursus Manajemen Kegiatan

- Pengadaan Barang dan Jasa 

- Diklat Pelayanan Publik

- Manajemen Perlengkapan

- Kearsipan

- Manajemen Perencanaan dan Pelaporan

- Administrasi Kepegawaian

b) Pengelola Teknologi Informasi II/c - III/c - DIII bidang Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik 

Infomatika/ Telekomunikasi 

- Jaringan Komputer 1

- Administrasi Perkantoran

- Pengelolaan Data

- Pengelolaan SIM

c) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - SLTA/DI/DII/DIII dibidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/tata perkantoran 

- Kearsipan 2

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

d) Pengadministrasi Kepegawaian II/a - III/c - - Administrasi kepegawaian 2

- Tata Naskah kepegawaian

- SIM Kepegawaian

- Penilaian Kinerja Pegawai

- PAK

e) II/a  -  III/c - - Kursus Pengelolaan Barang 3

- Kursus SIMBADA

f) Pemelihara Kendaraan II/a - III/c - - Kursus Pengelolaan Barang 8

- Kursus SIMBADA

g) Pramu Bakti II/a  -  III/b - SLTA di bidang Ilmu yang dibutuhkan/ administrasi 

perkantoran

- Pelayanan Prima 1

- Administrasi Perkantoran

h) Petugas Keamanan II/a - III/c - SLTA/DI/ DII/ DIII semua bidang - Diklat Satpam 7

i) Pramu Kebersihan II/a  -  III/c - SLTA/DI/ DII/ DIII semua bidang - Pelayanan Prima 3

- Administrasi Perkantoran

Pengadministrasi Sarana dan Prasarana

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Manajemen/ 

Ekonomi/  Pemerintahan/   Administrasi/ kebijakan 

publik/Hukum

SLTA/DI/DII/DIII dibidang Manajemen Perkantoran/  

Administrasi perkantoran/ Tata Perkantoran 

SLTA/DI/DII/DIII dibidang Manajemen Perkantoran/  

Administrasi Perkantoran/ Tata Perkantoran

SLTA/ DI/ DII/ DIII di bidang Teknik Mesin/Transportasi



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

4 Kepala Sub Bagian Keuangan IV a III/c - III/d - S1 Ekonomi diutamakan S2 Manajemen/S2 

Akuntansi/S2 Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan/S2 

Adm.Publik/S2 yang serumpun 

Diklatpim IV - Manajemen Pemerintahan daerah 1

- Manajemen Pengelolaan Keuangan

- Manajemen Perencanaan dan Pelaporan

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Pengadaan Barang/Jasa

- Manajemen Keuangan Daerah

a) Bendahara II/c - III/c - Diploma III di bidang Akuntansi/ manajemen - Kursus Pengelolaan Keuangan 2

- SAKD

- SIM Keuangan Daerah

b) Pengolah Data Laporan Kas II/c - III/c - - Kursus Pengelolaan Keuangan 2

- SAKD

- SIM Keuangan Daerah

c) Verifikator Keuangan II/c - III/c - Diploma III di bidang Akuntasi/ Manajeman/ 

Administrasi Perkantoran

- Kursus Pengelolaan Keuangan 2

- SAKD

- SIM Keuangan Daerah

d) Pengelola Akuntansi II/c - III/c - - Kursus Pengelolaan Keuangan 1

- Diklat penyusunan neraca dan lap. Keuangan

- Penyusunan Neraca dan Laporan Keuangan

e) Pengadministrasi Keuangan II/a  -  III/c - - Kursus Pengelolaan Keuangan 2

- SIM Keuangan

SAKD

f) Pengelola Gaji II/c -  III/c - - Kursus Pengelolaan Keuangan 2

- SAKD

- SIM Keuangan Daerah

Diploma III di bidang Teknik Infomatika/ Manajemen 

Teknik Infomatika/ Administrasi Perkantoran/ 

Manajemen

Diploma III di bidang Akuntansi/ Manajemen/ 

Administrasi/ Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik 

Infomatika

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Manajemen Perkantoran/  

Administrasi perkantoran/ Tata Perkantoran 

Diploma III di bidang Akuntansi/ Manajemen/  

Administrasi/ Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik 

Infomatika



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

5 IV a III/c  -  III/d - Diklatpim IV - Kursus Manajemen Kegiatan 1

- Manajemen Pemerintahan Daerah

- Manajemen Perencanaan dan Pelaporan

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Manajemen Keuangan

- Penyusunan LAKIP

- Pengumpulan dan pengolah data

- Pengadaan Barang/Jasa

a) III/a - III/c - - Perencanaan Pendidikan 2

- Manajemen Kependidikan

- Dasar-dasar perencanaan

- penyusunan LAKIP

b) II/a  -  III/c - - Pengumpulan dan pengolahan data 1

- Komputer

- Dasar-dasar Perencanaan 

6 III b III/d – IV/a - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun 

Diklatpim III - Manajemen Bangda 1

- Manajemen Pemerintah Daerah

- Pengadaan Barang dan Jasa

- Manajemen Pengendalian Dampak LH

- Manajemen Pengelolaan Perkotaan

- Manajemen Pengawasan LH

7 IV a III/c  -  III/d - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun 

Diklatpim IV - Manajemen Pengendalian Dampak LH 1

- Manajemen Pengelolaan Perkotaan

- Manajemen Pengawasan LH

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Pengadaan Barang dan Jasa

Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi 

dan Pelaporan

Analis Perencanaan, Evaluasi dan 

Pelaporan

Pengadministrasi Perencanaan dan 

Program

Kepala Bidang Penataan & Pengendalian 

Dampak Lingkungan Hidup

Kepala Seksi Kajian Dampak Lingkungan

S1 Ekonomi, S1 Sospol, S1 Hukum, S1 Teknik 

Lingkungan, diutamakan S2 Manajemen/S2 

Akuntansi/S2 Ilmu Ekonomi dan Studi Pembangunan/S2 

Adm.Publik/S2 yang serumpun 

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ekonomi/Sosial/ 

Administrasi Negara/ Pemerintahan/ Kebijakan Publik 

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang Manajemen Perkantoran/  

Administrasi perkantoran/ Tata Perkantoran 



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

a) Penelaah Dampak Lingkungan III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengelolaan Sampah 1

- Kursus Pengelolaan TPA

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

b) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - SLTA/DI/DII/DIII dibidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/tata perkantoran 

- Kearsipan 1

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

c) Pengadministrasi Perizinan II/a  -  III/c - - Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 4

- Kursus Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

d) Pengendali Dampak Lingkungan

e) Pengawas Lingkungan Hidup

8 IV a III/c  -  III/d - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun 

Diklatpim IV - Manajemen Pengelolaan Lingkungan 1

- Manajemen Pengelolaan Perkotaan

- Manajemen Pembangunan Daerah

- Manajemen Pemerintahanan Daerah

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Pengadaan Barang dan Jasa

a) Analis Lingkungan Hidup III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengelolaan Lingkungan Hidup 1

- Kursus Pengelolaan TPA

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

b) Pengelola Lingkungan II/c  -  III/c - Diploma III di bidang Teknik Lingkungan/ Kesehatan 

Lingkungan

- Kursus Pengelolaan Lingkungan Hidup 4

- Kursus Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

Kepala Seksi Pengendalian Pencemaran & 

Limbah B3

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/ tata perkantoran



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

c) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - SLTA/DI/DII/DIII dibidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/tata perkantoran 

- Kearsipan 1

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

d) Pengadministrasi Perizinan II/a  -  III/c - - Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 1

- Kursus Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

e) Pramu Kebersihan/ Juru Sampah II/a - III/c - SLTA/DI/DII/DIII semua bidang - Pelayanan Prima 40

f) Pengendali Dampak Lingkungan

g) Pengawas Lingkungan Hidup

9 III b III/d – IV/a - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun

Diklatpim III - Manajemen Bangda 1

- Manajemen Pemerintah Daerah

- Pengadaan Barang dan Jasa

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Manajemen Pengelolaan RTHP

10 IV a III/c  -  III/d - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun 

Diklatpim IV - Orientasi Pengembangan Perkotaan 1

- Manajemen Bangda

- Manajemen Pemerintah Daerah

- Pengadaan Barang dan Jasa

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Manajemen Kegiatan

a) Analis Lingkungan Hidup III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 2

- Kursus Pengelolaan TPA

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

Kepala Bidang Pengembangan Kapasitas 

Lingkungan Hidup

Kepala Seksi Pengembangan Sumber Daya 

LH

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/ tata perkantoran



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

b) Penyuluh Lingkungan Hidup III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang  Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 5

- Kursus Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

c) Pengelola Informasi Lingkungan II/c  -  III/c - - Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 1

- Kursus Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Manajemen Informasi

d) Pengelola Lingkungan II/c  -  III/c - - Kursus Pengelolaan Lingkungan Hidup 1

- Kursus Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

11 IV a III/c  -  III/d - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun 

Diklatpim IV - Manajemen Pengelolaan Lingkungan 1

- Manajemen Pengelolaan Perkotaan

- Manajemen Pembangunan Daerah

- Manajemen Pemerintahanan Daerah

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Pengadaan Barang dan Jasa

a) Penelaah Dampak Lingkungan III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengelolaan Sampah 3

- Kursus Pengelolaan TPA

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

b) III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengawasan LH 1

- Kursus Pengendalian LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

Kepala Seksi Penataan & Pemantauan 

Lingkungan

Penyusun Program Pengawasan 

Prasarana Wilayah dan Lingkungan 

Hidup

Diploma III di bidang Teknik Lingkungan/ Kesehatan 

Lingkungan

Diploma III di bidang Teknik Lingkungan/ Kesehatan 

Lingkungan



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

c) Pengelola Lingkungan II/c  -  III/c - - Kursus Pengelolaan Lingkungan Hidup 1

- Kursus Pengembangan Kapasitas LH

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

d) Pengawas Lingkungan Hidup

12 III b III/d – IV/a - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun 

Diklatpim III - Manajemen Bangda 1

- Manajemen Pemerintah Daerah

- Pengadaan Barang dan Jasa

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Manajemen Pengelolaan RTHP

13 Kepala Seksi Pengelolaan RTHP IV a III/c  -  III/d - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi/Pertanian/Kehutanan, 

diutamakan S2 Ilmu Lingkungan/S2 Manajemen/S2 

yang serumpun 

Diklatpim IV - Orientasi Pengembangan Perkotaan 1

- Manajemen Bangda

- Manajemen Pemerintah Daerah

- Pengadaan Barang dan Jasa

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Manajemen Kapasitas LH

- Kursus Manajemen Kegiatan

a) Analis Taman III/a - III/c - - Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 1

- Kursus Pengelolaan Taman Kota

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

b) II/c - III/c - Diploma III di bidang Manajemen/  Administrasi/  

Pemerintahan

- Kursus Pengelolaan Taman Kota 1

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

c) Pengawas Tata Pertamanan III/a - III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Teknik Sipil/Teknik 

Arsitektur/Rancang Kota/Lansekap

- Manajemen Pengelolaan Sampah 2

- Kursus Pengelolaan TPA

Kepala Bidang Ruang Terbuka Hijau Publik

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang  Arsitektur Lansekap/ 

Teknik Sipil/  Planologi

Pengelola Sarana dan Prasarana Taman

Diploma III di bidang Teknik Lingkungan/ Kesehatan 

Lingkungan



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

d) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - - Kearsipan 1

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

e) Pranata Taman II/a - III/c - SLTA/DI/ DII/ DIII semua bidang - Pelayanan Prima 21

14 IV a III/c  -  III/d - Diklatpim IV - Orientasi Pengembangan Perkotaan 1

- Manajemen Bangda

- Manajemen Pemerintah Daerah

- Pengadaan Barang dan Jasa

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Manajemen Pengelolaan RTHP

- Kursus Manajemen Kegiatan

a) Analis Taman III/a - III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang  Arsitektur Lansekap/ 

Teknik Sipil Planologi

- Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 2

- Kursus Pengelolaan Taman Kota

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

b) II/c - III/c - Diploma III di bidang Manajemen/  Administrasi/  

Pemerintahan

- Kursus Pengelolaan Taman Kota 2

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

c) II/c  -  III/c - Diploma III di bidang  Manajemen/  Administrasi/  

Pemerintahan 

- Manajemen Pengelolaan Sampah 10

Kursus Pengelolaan TPA

d) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - - Kearsipan 2

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

e) Pramu Taman II/a  -  III/c - SLTA/DI/ DII/ DIII semua bidang - Pelayanan Prima 95

Kepala Seksi Pertamanan dan Perindang 

Jalan

Pengelola Sarana dan Prasarana Taman

Pengelola Sarana dan Prasarana Taman/ 

Koordinator

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/ tata perkantoran

S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi/Pertanian/Kehutanan, 

diutamakan S2 Ilmu Lingkungan/S2 Manajemen/ S2 

yang serumpun

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/ tata perkantoran



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

15 III b III/d – IV/a - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun

Diklatpim III - Manajemen Bangda 1

- Manajemen Pemerintah Daerah

- Pengadaan Barang dan Jasa

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Manajemen Pengelolaan Sampah

- Manajemen Pengelolaan TPA

16 Kepala Seksi Pengurangan Sampah IV a III/c  -  III/d - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun

Diklatpim IV - Manajemen Pengelolaan Sampah 1

- Manajemen Pengelolaan TPA

- Manajemen Pembangunan Daerah

- Manajemen Pemerintahanan Daerah

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Pengadaan Barang dan Jasa

a) Penelaah Dampak Lingkungan III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang  Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengelolaan Sampah 1

- Kursus Pengelolaan TPA

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

b) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - - Kearsipan 1

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

c) Pramu Kebersihan (Pengelola Sampah) II/a  -  III/c - SLTA/DI/ DII/DIII semua bidang - Manajemen Pengelolaan Sampah 8

d) Pengendali Dampak Lingkungan

17 Kepala Seksi Penanganan  Sampah IV a III/c  -  III/d - S1 Teknik Lingkungan,  S1 Biologi, diutamakan S2 Ilmu 

Lingkungan/S2 Manajemen/S2 yang serumpun 

Diklatpim IV - Manajemen Pengelolaan Sampah 1

- Manajemen Pengelolaan TPA

- Manajemen Pembangunan Daerah

- Manajemen Pemerintahanan Daerah

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Pengadaan Barang dan Jasa

Kepala Bidang Pengelolaan Persampahan

SLTA/DI/DII/DIII dibidang Manajemen Perkantoran/  

Administrasi perkantoran/ Tata Perkantoran 



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

a) III/a  -  III/c - - Kursus Pengelolaan Sampah 2

- Kursus Pengelolaan TPA

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

- Pengadaan Barang dan Jasa

b) Analis Lingkungan Hidup III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang  Teknik Lingkungan/ 

Kesehatan Lingkungan

- Kursus Pengelolaan :Lingkungan Hidup 1

- Kursus Pengelolaan TPA

- Kursus Pengelolaan Dampak Lingkungan

- Kursus Tata Ruang dan Bangunan

- Orientasi Pengembangan Perkotaan

- Landscape

c) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - SLTA/DI/DII/DIII dibidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/tata perkantoran 

- Kearsipan 1

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

d) Pengadministrasi  Keuangan II/a - III/c - - Kursus Pengelolaan Keuangan 1

- SAKD

- SIM Keuangan Daerah

e) Pengelola Penataan Sampah/ Koordinator II/c  -  III/c - - Manajemen Pengelolaan Sampah 8

- Kursus Pengelolaan TPA

f) II/c  -  III/c - DIII di bidang  Manejemen/  Administrasi/ Teknik 

Infomatika/  Teknik Lingkungan/ Kesehatan Lingkungan

- Manajemen Pengelolaan Sampah 16

- Kursus Pengelolaan TPA

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

g) Pengemudi II/a  -  III/c - SLTA/DI/ DII/ DIII semua bidang - Montir 48

- Pelayanan Prima

h) Pramu Kebersihan II/a  -  III/c - SLTA/DI/ DII/ DIII semua bidang - Pelayanan Prima 432

Penyusun Rencana Pengadaan Sarana 

dan Prasarana

Pengelola Penataan Sampah/ Pengawas 

Kebersihan

Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Manajemen/ Ekonomi

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/ tata perkantoran

DIII di bidang  Manejemen/  Administrasi/ Teknik 

Infomatika/ Teknik Lingkungan/ Kesehatan Lingkungan



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

UPT PEMUNGUTAN RETRIBUSI KEBERSIHAN

18. Kepala UPT IV a III/c - III/d - Diklatpim IV - Diklat Marketing 1

- Dasar-dasar Perencanaan

- Kursus Manajemen Kegiatan 

19. Ka. Sub Bagian Tata Usaha IV b III/b – III/c - Sarjana Ekonomi - Manajemen Pemerintahan  Daerah 1

- Sarjana Sospol - Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan

- Sarjana Hukum - Manajemen Kepegawaian

- D III Ekonomi - Manajemen Administrasi Perkantoran

- D III Sospol - Tata Naskah Dinas & Kearsipan

- D III Hukum

a) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - SLTA/DI/DII/DIII dibidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/tata perkantoran 

- Kearsipan 1

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

b) Pengadministrasi  Keuangan II/a - III/c - SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/ tata perkantoran

- Kursus Pengelolaan Keuangan 1

- SAKD

- SIM Keuangan Daerah

c) Juru Pungut Retribusi II/a - III/c - SLTA/ DI/ DII/ DIII semua bidang - Kursus Pengelolaan Keuangan 25

- Kursus Adminsitrasi Perkantoran

d) II/c  -  III/c - Diploma III di bidang  Akuntansi/ Manajemen/  

Administrasi/ Teknik Infomatika/ Manajemen Teknik 

Infomatika

- Manajemen Pengelolaan Keuangan Daerah 4

e) Analis Retribusi Daerah III/a  -  III/c - Sarjana (S1)/ Diploma IV di bidang Ekonomi/ 

Manajemen/ Akuntansi

- Kursus Analisa Potensi PAD 1

- Manajemen Pengelolaan Keuangan Daerah

Pengelola Pendaftaran, Pendataan Pajak, 

dan Retribusi

S1 Ekonomi, S1 Akuntansi, S1 Sospol, S1 Hukum, 

diutamakan S2 Manajemen/S2 Ekonomi/S2 yang 

serumpun 



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

UPT LABORATORIUM PENGUJIAN LINGKUNGAN

20 Kepala UPT IV a III/c  -  III/d - Diklatpim IV - Manajemen Pengelolaan Lingkungan 1

- Manajemen Pengelolaan Perkotaan

- Manajemen Pembangunan Daerah

- Manajemen Pemerintahanan Daerah

- Kursus Manajemen Kegiatan 

- Pengadaan Barang dan Jasa

21 Ka. Sub Bagian Tata Usaha IV b III/b – III/c - Sarjana Ekonomi - Manajemen Pemerintahan  Daerah 1

- Sarjana Sospol - Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintahan

- Sarjana Hukum - Manajemen Kepegawaian

- D III Ekonomi - Manajemen Administrasi Perkantoran

- D III Sospol - Tata Naskah Dinas & Kearsipan

- D III Hukum

a) Pengadministrasi Umum II/a  -  III/c - SLTA/DI/DII/DIII dibidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/tata perkantoran 

- Kearsipan 1

- Administrasi Perkantoran

- Tata Naskah Dinas  

b) Pengadministrasi  Keuangan II/a - III/c - - Kursus Pengelolaan Keuangan 1

- SAKD

- SIM Keuangan Daerah

c) Pengelola Laboratorium II/c - III/c - Diploma III di bidang Manajemen/ Administrasi/ 

Psikologi/ Kesehatan Lingkungan

- Kursus Analisa Laboratorium 13

- Manajemen Pengelolaan Laboratorium

- Manajemen AMDAL

Jabatan Fungsional

22 Pengawas Lingkungan Hidup III/a  -  .... - Sarjana Kesehatan Lingkungan - Diklat Teknis Fungsional 4

- Sarjana Teknik Lingkungan

- Sarjana Biologi Lingkungan

- Sarjana Geografi Fisik

S1  Kesehatan Lingkungan, S1 Teknik Lingkungan,  S1 

Biologi Lingkungan, diutamakan S2 Ilmu Lingkungan/S2 

Manajemen/S2 yang serumpun 

SLTA/DI/ DII/ DIII di bidang manajemen perkantoran/ 

administrasi perkantoran/ tata perkantoran



JUMLAH

GOL. KEBUTUHAN

RUANG DIKLATPIM PEGAWAI

1 3 4 6 7 8 9

No. NAMA JABATAN

K U A L I F I K A S I   J A B A T A N

KET
ESELON

PENDIDIKAN

PENDIDIKAN UMUM DIKLAT TEKNIS FUNGSIONAL

2

23 Pengendali Dampak Lingkungan III/a  -  .... - Sarjana Kesehatan Lingkungan - Diklat Teknik Fungsional 4

- Sarjana Teknik Lingkungan

- Sarjana Biologi Lingkungan

Total Kebutuhan Dinas Lingkungan Hidup 841

WALIKOTA YOGYAKARTA,

ttd

HARYADI SUYUTI
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