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PERATURAN WALI KOTA TENTANG PERATURAN PELAKSANAAN PERATURAN DAERAH KOTA YOGYAKARTA 

NOMOR 8 TAHUN 2024 TENTANG PENYELENGGARAAN KETENAGAKERJAAN 

ABSTRAK :  

-​ Untuk melaksanakan ketentuan Pasal 2 ayat (5), Pasal 14 ayat (4), Pasal 16 ayat (5), Pasal 22, 

Pasal 29 ayat (5), Pasal 33 ayat (4), Pasal 37 ayat (3), Pasal 41 ayat (4), Pasal 48 ayat (6), Pasal 55 

ayat (6), dan Pasal 56 ayat (3) Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 8 Tahun 2024 tentang 

Penyelenggaraan Ketenagakerjaan, perlu menetapkan Peraturan Wali Kota tentang Peraturan 

Pelaksanaan Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 8 Tahun 2024 tentang Penyelenggaraan 

Ketenagakerjaan. 

-​ Dasar Peratutan Wali Kota ini adalah : Pasal 18 ayat (6) UUD 1945; UU NO. 23 Tahun 2014 

sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan UU NO.6 Tahun 2023; UU NO.121 

Tahun 2024; PERDA Kota Yogyakarta NO. 8 Tahun 2024. 

-​ Peraturan Wali Kota ini mengatur tentang Ketentuan umum Ketenagakerjaan, Perencanaan 

Tenaga Kerja, Produktivitas Tenaga Kerja, Penempatan Tenaga Kerja, Kebijakan 

Pengupahan,Penyediaan Fasilitas Kesejahteraan,Pengesahan, Perubahan, atau Pembaharuan 

peraturan Perusahaan, dan Perubahan atau Pembaharuan Perjanjian Kerja Bersama. 

Catatan :  

-​ Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, 7 Agustus 2025. 

-​ Jumlah Halaman: 47 hlm.Llampiran: 13 hlm. 


